CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURVELO
Presidente: Cristiane Pereira Leite
MANDATO:2023/2025

Aos 08 dias do més de Abril de dois mil e vinte cinco as 17:00 horas reuniram-
se na Central dos Conselhos, localizada na Avenida Gentil de Matos, 415 tibira,
0s membros do Conselho Municipal de Saude para Reunido Ordinaria. A
Presidente Cristiane deu iniciou aos trabalhos, convidando a Conselheira
Lindaura para fazer a Prece. Dando prosseguimento a Presidente explanou
sobre a apreciagéo do RAG 2024 e solicitou que todos os Conselheiros possam
fazer uma analise dos dados e trouxessem | suas davidas para serem
esclarecidas na proxima Reunidgo Ordinaria  do Conselho. Dando
prosseguimento, a Presidente fez a leitura das Propostas elaboradas/ aprovadas
na | Conferéncia de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora: Eixo | Politica
Nacional de Saude do Trabalhador (a): Diretriz: Implementagéo da Politica do
Trabalhador e Trabalhadora de forma universal. Propostas: Garantir com
recurses financeiros a implantacéo de nucleo de seguranga do trabalho , para o
trabalhador (a) do servigo publico e privado, | com realizacdo de exame
admissional, periodicos, avaliagac da mudanga de risco ocupacional e retorno
a0 trabalho. Garantir ¢ fornecimento de equipamentos de protecao individual.
Realizar atualizactes periddicas para conscientizagdo do trabalhador quanto a
sua responsabilidade na prevencdo de acidentes de trabalho. Implantar
CEREST microrregional. Fazer cumprir o funcionamento da CISTT no municipio.
Desenvolver estratégia de acompanhamento dos trabalhadores sob risco
psicossocial, por exemplo: sobrecarga de trabalho e Bournout. Cumprir as
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho através da fiscalizacéo e
outros ¢rgéos competentes. Eixo2- As novas relagdes de trabalho e a satde do
trabalhador (a). Diretriz: Garantia de participagéo dq trabalhador (a) nas politicas
plblicas. Propostas: Garantir horario estendido em todas as unidades de salde,
na assisténcia, na prevencdo e no atendimento & satde. Criar uma lei que
garanta acesso a terapia ocupacional dentro das empresas e instituigdes.
Garantir ao trabalhador direito a realizagéo de consultas na area de saude sem
que acarrete na perda de beneficios. Eixo 3: Participacéo popular na satide dos
trabalhadores (as) para o Controle Social. Diretriz: Garantir a participacao efetiva
dos trabalhadores (as) no Controle Social independente do vinculo empregaticio.
Propostas: Criar uma lei Federal de incentivo para todos os empregadores,
visando a sua liberagéo dos trabalhadores para participagéo do controle social.
Ampliagado da divulgacio dos canais oficiais de forma efetiva e participativa para
a compreensao popuiar. Estimular a participagéo dos sindicatos, associacdes de
bairros e outras entidades sociais nas reunies da CiSTT. Dando
prosseguimento da Presidente abordou sobre a retomada das atividades do
Forum Intersetoriai de Saude Mental, ficando a data do dia 15/04/25 as 15:30
reunido com a Comissdo de Satde Mental para |elaboragdo da redacdo da
gm Resolug@o e definicdo dos membros que irdo [compor o Férum. Dando
prosseguimento a Presidente informou sobre a |CISTT que também sera
reativada ficando definido que a Presidente ira contactar com a RT da Saulde do
.,/ Trabalhador Adriana Dornas para tragar as diretrizes e elaboragdo das
’@” ' atividades. Sem mais nenhum assunto a tratar a Presidente agradeceu a
' presenga de todos e encerrou a Reunido. E eu \,1iviane Trindade lavrei esta @

presente Ata. %
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